CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

PAT/RFS007-15/10/2025-0802145 - Aldasae Bente 5 (A05)

Nome

Michela Zucca

Indirizzo

Telefono

E-mail

Sito web
Nazionalita

Data di nascita

Settore scientifico-disciplinare
o di aftivita

Valorizzazione del territorio; sviluppo sostenibile; turismo rurale; progetti europei;
antropologia; storia delle donne; ecologia umana.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date 1991
* Nome e tipo di istituto di Universita degli Studi di Milano
istruzione o formazione

+ Materia dello studio

Storia

* Qualifica conseguita

Laurea — valutazione 110 e lode

Date
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

1995
Tribunale di Trento — Camera di Commercio di Trento

* Materia dello studio

Perizie di antiquariato e oggetti d'arte in genere

* Qualifica conseguita

Abilitazione come perito CTU del Tribunale e della Camera di Commercio

+» Materia dello studio

Turismo di montagna

* Qualifica conseguita

Diploma di partecipazione

* Date 1997
* Nome e tipo di istituto di Universita degli Studi di Trento
istruzione o formazione

+ Materia dello studio

Gestione e controllo del’ambiente - Lo sviluppo sostenibile: dai principi alle
azioni

* Qualifica conseguita Master
* Date 1999
* Nome e tipo di istituto di Unione Europea - Consiglio dei comuni e delle regioni d’'Europa — Universita di
istruzione o formazione Venezia
+ Materia dello studio Europrogettazione
* Qualifica conseguita Master

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della |.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’UMSe Pari opportunita prevenzione ey
della violenza e della criminalita n. 118 di data 12/01/2024. ﬁ
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Codice modulo: 1930

* Date

2001

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita di Padova

+ Materia dello studio

Ecologia Umana

* Qualifica conseguita

Certificato internazionale di ecologia umana

* Date

2001

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Istituto di studi politici internazionali di Milano

+ Materia dello studio

Unione europea e sviluppo; L'allargamento ad est dell'Unione europea

* Qualifica conseguita

Diploma di partecipazione

* Date

2001

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Unione Europea

* Materia dello studio

Istruzione; Formazione professionale; Cultura, politica audiovisiva, sport; Questioni
orizzontali

* Qualifica conseguita

Iscrizione albo consulenti per le voci sopra riportate

* Date

2004

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali - Cooperativa Kosmos

* Materia dello studio

Formazione interdisciplinare per la gestione della qualita e dei sistemi HACCP

* Qualifica conseguita

Iscrizione albo consulenti per le voci sopra riportate

* Date

2007

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Unione Europea

* Materia dello studio

Settimo Programma Quadro

* Qualifica conseguita

Iscrizione albo consulenti per le voci sopra riportate

* Date

2008

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Fonoteca nazionale Svizzera, Lugano

+ Materia dello studio

Strutturazione e catalogazione documenti multimediali

* Qualifica conseguita

Catalogatore documenti multimediali

* Date

2008

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Settore Museologia - Provincia di Como

* Materia dello studio

Museologia e territorio

* Qualifica conseguita

Organizzazione eventi museali

* Date

2011

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita di Berlino — Facolta di Agraria

+ Materia dello studio

Le culture alimentari nel mondo

* Qualifica conseguita

Attestato di partecipazione Programma UE Grundtvig

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della I.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’lUMSe Pari opportunita prevenzione
della violenza e della criminalita n. 118 di data 12/01/2024.
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Codice modulo: 1930

* Date

2024

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Centro servizi volontariato - Milano

+ Materia dello studio

Master comunicatori negli ETS

* Qualifica conseguita

Attestato di partecipazione

| ESPERIENZE LAVORATIVE |
¢ Date 2025
* Nome e indirizzo del datore di Bim Sarca Mincio Garda — Parco Fluviale della Sarca
lavoro Tione (Tn)

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Organizzazione quattro visite guidate sul territorio del parco fluviale della
Sarca che vertevano sulla valorizzazione del ruolo della donna in rapporto al
suo utilizzo dell’acqua per il lavoro e per la funzione rituale e sacra

* Principali mansioni e
responsabilita

Nell’lambito del progetto Maniflu: stesura

elaborato finale da mettere sul sito

Ideazione, organizzazione,

* Date 2025
* Nome e indirizzo del datore di METS
lavoro

Tipo di azienda o settore

San Michele all’Adige
Ente pubblico

* Tipo di impiego

Organizzazione sessione a convegno internazionale su "Sui sentieri delle
Madri Antiche: cultura e colture della Foresta Madre" che ha coinvolto
quattro relatrici

* Principali mansioni e
responsabilita

Nell’ambito del convegno “Di selvatico in Selvatico Vivere, abitare, nutrirsi,
curarsi: riflessioni nell’attualita”

* Date 2024
* Nome e indirizzo del datore di Centrale Fies
lavoro Dro (Tn)

Tipo di azienda o settore

Ente privato

* Tipo di impiego

Streghe, eretiche, delinquenti: dove sono andate a finire le antiche femmine
ribelli delle Alpi e delle foreste d’Europa?

* Principali mansioni e
responsabilita

Conferenza — evento nell’ambito della rassegna di arte contemporanea
“Witches Brand New”

* Date 2024 - 2025
* Nome e indirizzo del datore di Associazione Andromeda
lavoro Dro (Tn)

Tipo di azienda o settore

Ente privato

* Tipo di impiego

Rassegna Orti in Parco

* Principali mansioni e
responsabilita

Ciclo di tre lezioni su Hildegarda di Bingen e sul passaggio dalla matrifocalita al

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della I.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’lUMSe Pari opportunita prevenzione
della violenza e della criminalita n. 118 di data 12/01/2024.
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Codice modulo: 1930

‘ ‘ patriarcato

* Date 2024
* Nome e indirizzo del datore di Gruppo Giovani San Sebastiano
lavoro

Tipo di azienda o settore

Folgaria (Tn)
Ente privato

* Tipo di impiego

Storia delle donne da Eva a domani

* Principali mansioni e
responsabilita

Ciclo di quattro lezioni di storia delle donne

* Date 2023 - 2024
* Nome e indirizzo del datore di Centro Provinciale per I'lstruzione degli Adulti (CPIA)
lavoro Piacenza

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Colpo d’occhio. Immagini femminili e convinzioni subliminali
Seminari e laboratori per una didattica contro gli stereotipi di genere

* Principali mansioni e
responsabilita

Corso di formazioni per insegnanti che prevede un ciclo di lezioni sulla storia
delle donne; le visite “di genere” ai musei artistici cittadini; la mappatura delle
presenze femminili nelle strade cittadine e la realizzazione di una mostra

* Date 2023
* Nome e indirizzo del datore di Maison Dior
lavoro Parigi (F)

Tipo di azienda o settore

Ente privato

* Tipo di impiego

Spettacolo sfilate primavera estate 2024

* Principali mansioni e
responsabilita

Consulenza storica e antropologica sull’argomento delle donne accusate di
stregoneria

* Date 2023
* Nome e indirizzo del datore di Consorzio turistico Valle dei Laghi
lavoro

Tipo di azienda o settore

Vallelaghi (Tn)
Ente pubblico

* Tipo di impiego

Organizzazione evento “Mangiare insetti?” nell’ambito del progetto
“Educhiamoci ad educare”

* Principali mansioni e
responsabilita

Docente e ricercatrice

* Date Dal 2023 al 2025
* Nome e indirizzo del datore di Provincia autonoma di Trento
lavoro

Tipo di azienda o settore

UMSE - Pari opportunita
Ente pubblico

* Tipo di impiego

Progetto Madri e madonne delle montagne | e Il edizione

* Principali mansioni e
responsabilita

Ideazione e organizzazione progetto; docente; organizzazione visite guidate,
cineforum e arkeotrekking

«Date | | Dal 2022

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della |.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’UMSe Pari opportunita prevenzione s

della violenza e della criminalita n. 118 di data 12/01/2024. %’
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Codice modulo: 1930

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di azienda o settore

Comune di Dro (Tn)
Ente pubblico

* Tipo di impiego

Progetto storico culturale “Sentieri antichi, antiche culture”; collaborazione
progetto sulle pari opportunita

* Principali mansioni e Docente
responsabilita
* Date 2022
* Nome e indirizzo del datore di ATOS srl
lavoro

Tipo di azienda o settore

Sarche (Tn)
Ente privato

* Tipo di impiego

Il sentiero archeologico di Cavedine: I'aggiornamento e la formazione di guide
sul territorio

* Principali mansioni e docente
responsabilita
* Date Dal 2021
* Nome e indirizzo del datore di Provincia autonoma di Trento
lavoro

Tipo di azienda o settore

Servizio delle minoranze linguistiche e audit europe
Ente pubblico

* Tipo di impiego

Collaborazioni progetto EUSALP

* Principali mansioni e
responsabilita

Intervento festival economia di Trento sul ruolo delle donne nell’economia
delle Alpi; progetto sul “gioco delle donne nelle Alpi”

* Date Dal 2021 al 2023
* Nome e indirizzo del datore di Gruppo Azione Locale Trentino Centrale
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente privato di diritto pubblico

* Tipo di impiego

Progetto di ricerca “Sui sentieri delle Madri Antiche”

* Principali mansioni e
responsabilita

Mappatura itinerari archeologici Valle dei Laghi con particolare riferimento
alla storia e alle emergenze archeologiche di genere

* Date Dal 2021 al 2023
* Nome e indirizzo del datore di Istituto d’arte Cassinari
lavoro Piacenza

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Corsi PON di Storia delle donne

* Principali mansioni e
responsabilita

Docente

¢ Date Dal 2017 al 2020
* Nome e indirizzo del datore di Politecnico — Ufficio Pari Opportunita
lavoro Milano

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Organizzazione evento di due giorni sulle donne e la Resistenza in Lombardia
per il personale docente; seminario sulla condizione femminile in montagna

* Principali mansioni e
responsabilita

Formazione sulla partecipazione femminile alla guerra di Liberazione a
Milano; visita guidata ai luoghi della Resistenza a Mllano

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della |.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’UMSe Pari opportunita prevenzione s
della violenza e della criminalita n. 118 di data 12/01/2024. V
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Codice modulo: 1930

¢ Date 2017 - 2018
* Nome e indirizzo del datore di Isituto Vilfredo Pareto
lavoro Via Litta Modignani (Mi)

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Docente di Italiano e Geostoria al Liceo socio psico pedagogico

* Principali mansioni e
responsabilita

Programma ministeriale per le classi prime in Italiano e Geostoria

* Date Dal 2016 al 2017
* Nome e indirizzo del datore di Parco Naturale Adamello Brenta
lavoro Sant’Antonio Mavignola (Tn)

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Docente nei corsi di aggiornamento insegnanti

* Principali mansioni e
responsabilita

Il cambiamento del clima: la gestione della crisi nelle societa tradizionali.
Buone pratiche per il presente

* Date Dal 2016
* Nome e indirizzo del datore di Casa editrice Venexia
lavoro via Erodoto Roma

Tipo di azienda o settore

Ente privato

* Tipo di impiego

Direttore editoriale collana Archeologia e antropologia

* Principali mansioni e
responsabilita

Selezione e cura di testi archeologici e antropologici riferiti alla cultura di
genere e alla storia delle donne

* Date Dal 2016
* Nome e indirizzo del datore di Associazione Sherwood
lavoro via Teramo 13 - Milano Castel Madruzzo 10 — Madruzzo (Tn)

Tipo di azienda o settore

Ente privato

* Tipo di impiego

Direttore scientifico e poi presidente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione attivita culturali sui temi della cultura della foresta;
organizzazione trekking archeologici sui temi della storia di genere in Nord
Italia, Francia, Malta e Sardegna; organizzazione rassegna “Le montagne del
mistero” in Trentino; organizzazione convegno “La restanza in montagna”;
organizzazione rassegna “Madri e madonne delle montagne”. L’associazione e
iscritta fra gli enti che si occupano di Pari Opportunita in Regione Lombardia e
al RUNTS nazionale.

¢ Date Dal 2015
* Nome e indirizzo del datore di Museo di Biasca
lavoro Contrada Cavenue Pellanda 4, Biasca (CH)

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Consulente antropologica e conferenze

* Principali mansioni e
responsabilita

Collaborazione all'ldeazione e allestimento della mostra "La buzza di Biasca";
organizzazione conferenze storico-antropologico sulla grande alluvione di Biasca

* Date Dal 2015
* Nome e indirizzo del datore di Radio Rai
lavoro via Perini - Trento

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Consulente antropologica conduttore delle trasmissioni

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della |.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’UMSe Pari opportunita prevenzione s
della violenza e della criminalita n. 118 di data 12/01/2024. v
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Codice modulo: 1930

* Principali mansioni e
responsabilita

Ideazione e conduzione trasmissione "Cronache dal monachesimo" sulla storia del
monachesimo medioevale, “Donne ribelli” sulla storia delle donne in Trentino.

* Date 2013
* Nome e indirizzo del datore di Universita della Montagna di Edolo
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Seminario “L'illusione dell'autenticita: cibi tipici e piccoli paesi
alpini. Come utilizzare le produzioni di nicchia per costruire
sviluppo a partire dalla montagna?”

* Date Dal 2013 al 2016
* Nome e indirizzo del datore di Associazione Milleunavoce
lavoro

Tipo di azienda o settore

Associazione culturale — ente privato

* Tipo di impiego

Consulente antropologica e direttore scientifico

* Principali mansioni e
responsabilita

Ideazione, organizzazione e gestione programma di scuola di interpretazione del
territorio "Riprendiamoci la citta" su Milano

* Date 2013 - 2014
* Nome e indirizzo del datore di Universita di Trieste
lavoro Corso di laurea magistrale in scienze internazionali e diplomatiche

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Corso in Antropologia dello sviluppo

* Date Dal 2012 al 2014
* Nome e indirizzo del datore di Museo Archeologico di Aosta
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Ricercatrice

* Principali mansioni e
responsabilita

Ricerca antropologica di campo sulle permanenze iconografiche, storiche e
antropologiche del culto alla Dea madre

* Date 2011
* Nome e indirizzo del datore di ANPI di Sesto San Giovanni
lavoro

Tipo di azienda o settore

Associazione culturale

* Tipo di impiego

Consulente antropologica

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione mostra sul Risorgimento

* Date Dal 2011
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Montegabbione (Tr)
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente locale pubblico

* Tipo di impiego

Ricercatrice

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della |.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’UMSe Pari opportunita prevenzione s
della violenza e della criminalita n. 118 di data 12/01/2024. V
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Codice modulo: 1930

* Principali mansioni e
responsabilita

Progetto di ricerca antropologica “Appunti di viaggio” sullimmigrazione femminile
recente e sull'emigrazione femminile del dopoguerra

* Date Dal 2010
* Nome e indirizzo del datore di Auser Milano
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente privato di assistenza

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Corsi sulla storia di Milano e sulla storia del Risorgimento

* Date 2010-2011
* Nome e indirizzo del datore di Museo Archeologico di Locarno
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Consulente e organizzatrice di eventi

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione conferenze ed eventi di animazione sui temi dellantropologia delle
piccole comunitd, sulle culture popolari e degli antichi popoli alpini

* Date Dal 2010 al 2021
* Nome e indirizzo del datore di Mensile italo - svizzero Seiinvalle
lavoro Ente privato

Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Giornalista

* Principali mansioni e
responsabilita

Rubrica fissa sull’antropologia delle popolazioni alpine

* Date Dal 2010
* Nome e indirizzo del datore di Municipalidad de Alandroal, Alentejo (Portogallo)
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente locale pubblico

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione progetto di valorizzazione del territorio “Le terre di Endovelico” e “Dark
Sky and Megalithism”, incentrato sullo sviluppo del turismo culturale

* Date 2010
* Nome e indirizzo del datore di Museo Onsernonese, Museo della Val Verzasca, Museo Walser di Bosco Gurin
lavoro
Tipo di azienda o settore Enti pubblici
* Tipo di impiego Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione ciclo di incontri sull'antropologia e la storia della casa alpina e sulla
simbologia legata alla casa in arco alpino

* Date Dal 2009 al 2011
* Nome e indirizzo del datore di Camera del Lavoro di Milano
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente privato - Sindacato

* Tipo di impiego

Docente nei corsi Ebitemp

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenze in Diritto del lavoro, Sicurezza sui posti di lavoro e Tutela dei lavoratori ai corsi
Formatemp per lavoratori interinali

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della |.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’UMSe Pari opportunita prevenzione s
della violenza e della criminalita n. 118 di data 12/01/2024. V
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Codice modulo: 1930

* Date 2010
* Nome e indirizzo del datore di Regione Valle d’Aosta: Bassa Valle (comuni di Montjovet, Chatillon, Bard, Verres)
lavoro

* Tipo di impiego
Tipo di azienda o settore

Consulente
Enti locali pubblici

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione progetto “Le erbe delle montagne del mondo”; ciclo di conferenze sulle
erbe nelle culture alpine e sull'antropologia della salute

* Date Dal 2009 al 2015
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Samolaco (So)
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente locale pubblico

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione progetto di valorizzazione del territorio; formazione permanente;
organizzazione di eventi culturali; recupero delle tradizioni; progetto di musealizzazione
del territorio e Sentiero archeologico

* Date Dal 2009 al 2015
* Nome e indirizzo del datore di Associazione Cre — A — zione Donne, Comuni Nord Milano
lavoro

Tipo di azienda o settore

Associazione culturale

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione eventi culturali: progetto “Le feste delle donne” sul ruolo femminile
allinterno della ritualita collegata alle sante nella cultura popolare italiana ed europea; i
riti di passaggio; la terapia e la prevenzione del disagio oggi e nelle culture della
tradizione; la salute delle donne

* Date 2009-2011
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Castrezzato (Bs)
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente locale pubblico

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione eventi culturali: progetto sulle feste celtiche e formazione insegnanti
sulla cultura popolare; in via di definizione: mostra sul pittore seicentesco “Maestro
della fertilita dell'uovo”

¢ Date 2009 - 2011
* Nome e indirizzo del datore di 2009-2012 Fondazione Franceschi, Milano
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente privato di diritto pubblico

* Tipo di impiego

Docente nelle V superiori della Regione Lombardia

* Principali mansioni e
responsabilita

Progetto "Diritto al lavoro”. Modulo sul genere

* Date Dal 2008 al 2010
* Nome e indirizzo del datore di Ministero della Pubblica Istruzione, Roma
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Consulente e ricercatrice

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della I.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’lUMSe Pari opportunita prevenzione
della violenza e della criminalita n. 118 di data 12/01/2024.
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Codice modulo: 1930

* Principali mansioni e
responsabilita

Progetto interdisciplinare “Per una nuova alleanza educativa. La scuola e le comunita di
montagna. Il caso della Liguria di Ponente”

* Date 2008 - 2009
* Nome e indirizzo del datore di Universita della Valle d’Aosta — Aosta
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico — Facolta di Scienze Pedagogiche

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Docente in Valutazione di qualita nei percorsi extra scolastici

Date 2008 - 2010
* Nome e indirizzo del datore di Italia Nostra - Bergamo
lavoro

Tipo di azienda o settore

Associazione culturale

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione di eventi e ricerca antropologica sulla religiosita popolare in arco alpino

¢ Date 2008-2009
* Nome e indirizzo del datore di Provincia di Como
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Progettazione Interreg IV A ltalia Svizzera “Sap Alp” sullo sviluppo sostenibile, la
cultura e i saperi alpini

* Date 2007 - 2011
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Baceno e Parco Veglia Devero (Vb)
lavoro

Tipo di azienda o settore

Enti locali pubblici

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione progetto di valorizzazione turistica e sviluppo sostenibile dell’Alpe
Devero

* Date 2006 - 2009
* Nome e indirizzo del datore di Comuni dell’Alta Val Seriana (Bg), € in particolare Castione della Presolana, Gromo,
lavoro Ardesio

Tipo di azienda o settore

Enti locali pubbilici

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione progetto di valorizzazione turistica ed economica

* Date 2006
* Nome e indirizzo del datore di Fondazione Pro Helvetia - Schweizer Kulturstiftung - Hirschengraben 22 - 8024 Zurigo
lavoro (CH)

Tipo di azienda o settore

Ente privato di diritto pubblico

* Tipo di impiego

Consulente

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della |.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’UMSe Pari opportunita prevenzione s
della violenza e della criminalita n. 118 di data 12/01/2024. V
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Codice modulo: 1930

* Principali mansioni e
responsabilita

Progetto “Passaparola” sulla cultura orale in arco alpino

* Date 2006
* Nome e indirizzo del datore di Museo Tridentino di Scienze Naturali, Trento
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione della mostra “Amordialbero” sull'interpretazione antropologica dei segni
umani sugli alberi

* Date Dal 2005 al 2010
* Nome e indirizzo del datore di Universita della Svizzera italiana — Mendrisio — Canton Ticino
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico — corsi di laurea per gli Operatori sociali

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Docente nei seminari sulla gestione della sofferenza e della morte, sull'antropologia del
rito funebre e I'elaborazione del lutto

* Date Dal 2005 al 2010
* Nome e indirizzo del datore di Universita della Svizzera italiana — Manno — Canton Ticino
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico - corso di laurea in Cure infermieristiche

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Docente nei seminari sulla gestione della sofferenza e della morte, sull'antropologia del
rito funebre e I'elaborazione del lutto

* Date 2005 - 2008
* Nome e indirizzo del datore di Universita degli Studi — Torino
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico — Corso di laurea in Scienze e Turismo Alpino

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Docente di Storia all'interfacolta Scienze e turismo alpino

* Date 2005
* Nome e indirizzo del datore di Universita degli studi - Padova
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Ricercatrice - consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Redazione del progetto di turismo sostenibile “Il parco del Monte Bondone”

* Date Dal 2004 al 2010
* Nome e indirizzo del datore di Confederazione Italiana Agricoltori — Milano
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente privato di rappresentanza professionale e categoriale

* Tipo di impiego

Formatrice - consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Docente nei progetti di formazione e di aggiornamento per agricoltori — Docente di
storia dell'agricoltura

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della |.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’UMSe Pari opportunita prevenzione s
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Codice modulo: 1930

* Date 2004 - 2008
* Nome e indirizzo del datore di Alta Scuola Pedagogica — Piazza san Francesco — Locarno (CH)
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico — Scuola universitaria in pedagogia indirizzata all'insegnamento

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Titolare delle cattedre in Storia e Storia del territorio; collaborazione a Didattica della
storia e corso facoltativo sulla stregoneria nel Canton Ticino

* Date 2003 - 2004
» Nome e indirizzo del datore di Universita di Trento, Istituto Fontana di Rovereto, Provincia autonoma di
lavoro Trento, Ministero istruzione, universita e ricerca, Consorzio trentino

Tipo di azienda o settore

istruzione e formazione superiore
Enti pubblici di formazione - facolta di Economia

* Tipo di impiego

Consulente nell'ideazione del progetto e docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza in antropologia, valorizzazione del territorio e progettazione del turismo
allIFTS “Tecnico per la valorizzazione del territorio e del turismo integrato e
sostenibile”

* Date 2003 - 2004
* Nome e indirizzo del datore di Universita degli studi — Bergamo
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico — Facolta di Lettere

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Seminario annuale di Storia di Milano

Date Dal 2002 al 2009
* Nome e indirizzo del datore di Comuni di Montjovet e Chatillon (Ao)
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente locale pubblico

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione progetto di valorizzazione turistica ed economica; organizzazione di
eventi culturali sul tema della cultura popolare; formazione continua; realizzazione del
Sentiero etnografico dei forni; musealizzazione del territorio

* Date 2002 - 2003
» Nome e indirizzo del datore di Ministero dell’Ambiente e Formambiente — Roma
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico; ente privato di formazione accreditato

* Tipo di impiego

Direttrice corso e docente nelle tematiche di valorizzazione del territorio

* Principali mansioni e
responsabilita

Direzione corso di master in sviluppo locale “Progetto integrato formazione
ambiente — Area sviluppo sostenibile ASL02”

* Date Dal 2001
» Nome e indirizzo del datore di Edizioni Simone - Via Montenuovo Licola Patria - 131/c
lavoro 80078 - Pozzuoli — NA

Tipo di azienda o settore

Casa editrice

* Tipo di impiego

Autrice e redattrice

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della I.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’UMSe Pari opportunita prevenzione &
della violenza e della criminalita n. 118 di data 12/01/2024. V

12




Codice modulo: 1930

* Principali mansioni e
responsabilita

Redazione e cura di testi universitari che concernono I'antropologia, la storia delle
donne, i metodi di ricerca sociale

* Date Dal 1999
* Nome e indirizzo del datore di Cooperativa Kosmos - Via C. Battisti, 1 - 38030 Roveré della Luna (TN)
lavoro

Tipo di azienda o settore

Cooperativa — ente di formazione accreditato

* Tipo di impiego

Direttrice settore formazione

* Principali mansioni e
responsabilita

Creazione e direzione del corso di sviluppo sostenibile, turismo e valorizzazione del
territorio “Fare impresa per produrre cultura”

* Date Dal 1998 al 2015
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Cimego (Tn)
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente locale pubblico

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Progetto di valorizzazione economica e turistica e costruzione del Sentiero etnografico
del Rio Caino; musealizzazione del territorio

* Date 1999 - 2000
* Nome e indirizzo del datore di Ufficio biotopi — Provincia autonoma di Trento - via Trener 3 — Trento
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico — Valorizzazione e protezione risorse naturali

* Tipo di impiego

Ricercatrice — consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Ricerca su “Consenso sociale nei biotopi”

* Date 1995 - 1996
* Nome e indirizzo del datore di Rai - via Perini — Trento
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico — rete televisiva

* Tipo di impiego

Redattrice e consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Scrive i cicli di trasmissioni radiofoniche “Lo sport secondo natura” e ‘Il galateo
dellambiente”

* Date 1995 - 1999
* Nome e indirizzo del datore di Azienda di promozione turistica della Carnia — Ravascletto (Ud)
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e
responsabilita

Organizzazione del progetto di promozione turistica e valorizzazione del territorio “Il
magico mondo della Carnia”

* Date 1993 - 2007
* Nome e indirizzo del datore di Centro di ecologia alpina - Viote del Monte Bondone — Trento
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico — Centro di ricerca in Ecologia e Sviluppo sostenibile

* Tipo di impiego

Consulente; ricercatrice; coordinatrice gruppo di ricerca; project manager di progetti
europei sul turismo e lo sviluppo sostenibile; giornalista; direttrice settore formazione;
organizzatrice di eventi culturali

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della I.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’lUMSe Pari opportunita prevenzione
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Codice modulo: 1930

* Principali mansioni e
responsabilita

o Dal 1994 ad ora fonda e coordina la linea di ricerca in ecologia umana

e 1994-1998 cura la manifestazione internazionale “Le sera intorno al fuoco. Sette
giorni di cultura alpina”

o Dal 1994 ad ora fonda la Rete delle donne di montagna e organizza il convegno
biennale “Matriarcato e montagna”

e 1996 - 2003 Tutor per il Comune di Trento per neolaureati su ricerche inerenti allo
sviluppo sostenibile e alla valorizzazione della zone del Monte Bondone

o Dal 1995 ad ora fonda e dirige il giornale Segni di identita — Genti e natura delle
Alpi e crea una rete di operatori culturali di montagna
Dal 1999 al 2003 dirige i progetti europei “Recite || — Learning Sustainability” e
“European Network of Sustainable Villages”

o Dal 2000 dirige le attivita di formazione dell’istituto

o Nel 2001 fonda e coordina il gruppo di ricerca in Antropologia alpina

e 2006 ideazione e realizzazione Sentiero dellimmaginario

Dal 2006 fonda e dirige il progetto di costruzione dell’Archivio delle culture delle
genti alpine

* Date 1992 - 1996
* Nome e indirizzo del datore di Istituto superiore di architettura e design — via Balduccio da Pisa 16 — Milano
lavoro

Tipo di azienda o settore

Universita privata — Facolta di Architettura d’interni

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Docente di Storia della casa ad Architettura d'interni

* Date 1992 - 1994
* Nome e indirizzo del datore di Regione Lombardia — Piazza Duca d’Aosta — Milano
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico — Ufficio Mondo Popolare

* Tipo di impiego

Ricercatrice

* Principali mansioni e
responsabilita

Ricerca sullimmigrazione a Milano attraverso la raccolta di storie di vita di donne
immigrate

* Date 1991 - 1994
* Nome e indirizzo del datore di Fondazione Verga - via Anfiteatro — Milano
lavoro

Tipo di azienda o settore

Ente privato

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni e
responsabilita

Corsi di italiano super avanzato per immigrati e corsi per inserimento
all’'universita italiana

* Date 1991-1994
* Nome e indirizzo del datore di Corriere della sera, I'Unita, Repubblica, Amica, Panorama, Vivere oggi
lavoro (rivista di studi sociali della Regione Lombardia), Srl

Tipo di azienda o settore

Organi di stampa

* Tipo di impiego

Collaborazioni giornalistiche

CAPACITA' E COMPETENZE
PERSONALI

Organizzazione, redazione, definizione, direzione di progetti europei di sviluppo
Organizzazione, redazione, definizione, direzione di progetti di sviluppo territoriale

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della I.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’lUMSe Pari opportunita prevenzione
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Codice modulo: 1930

Madrelingua
Altre lingue

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

ALTRE CAPACITA'E
COMPETENZE RELAZIONALI

Ricerca antropologica e sociale

Ricerca antropologica e sociale sul rapporto fra uomo e ambiente in ambito alpino e
rurale

Ricerca antropologica e sociale sulla condizione della donna

Studi di genere

Formazione e direzione programmi di formazione

Sviluppo di programmi didattici e ricerca in programmi didattici sulla cultura del territorio
Sviluppo sostenibile attraverso i meccanismi partecipativi

Animazione di comunita

Sviluppo progetti di turismo sostenibile e turismo culturale

Creazione di reti

Redazione di articoli e di testi giornalistici e specialistici negli argomenti di competenza
Ideazione e direzione progetti di formazione negli argomenti di competenza
Organizzazione eventi culturali

Organizzazione incontri e convegni nazionali e internazionali

italiano

Inglese (First Cambridge Certificate)
ottima
ottima
ottima

francese
ottima
scolastica
Buona

Spagnolo
ottima
buona
ottima

COLLABORAZIONI

Istituto superiore di architettura e design - Milano

Universita degli studi di Bergamo

Universita degli studi di Padova

Universita degli studi di Trento

Universita degli studi di Torino

Universita della Valle d’Aosta

Universita della Catalogna (Spagna)

Alta scuola pedagogica — Locarno (Svizzera)

Universita della Svizzera italiana

Universita di Evora (Portogallo)

Universita di Rovaniemi (Finlandia)

Jonkoping Business School (Svezia)

Universita della Svizzera italiana — corso di laurea in Cure infermieristiche - Manno - CH
Universita della Svizzera italiana — corsi di laurea in Scienze sociali — Mendrisio - CH
Centre for Marian Studies, Margaret Beaufort Institute of Theology, Cambridge
University, UK

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della I.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’UMSe Pari opportunita prevenzione &
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Codice modulo: 1930

ALTRE CAPACITA’E

COMPETENZE TECNICHE
PATENTE
DATA FIRMA
6 febbraio 2024

s

Humboldt University — Berlino - D

Universita di Trieste

Universita della Corsica (Francia)

Politecnico di Milano — Ufficio Pari opportunita

Uso windows e office; costruzione e gestione sito web; gestione sito web, newsletter e
mailing list; comunicazione sui social network

B

ALLEGATI

Si autorizza al trattamento dei dati personali quanto indicato nel D.Lgs 196/03 e s.m.i.

In ottemperanza all’art. 10 della L. 31/12/1996 n. 675 (art. 48 DPR 445/00) il sottoscritto dichiara, sotto la
propria ed esclusiva responsabilita, che quanto riportato nel presente curriculum corrisponde al vero.

P o5,
-

PREMI E RICONOSCIMENTI

*Data

* Ente che conferisce il premio
* Tipologia del riconoscimento
* Classifica

* Data
* Ente che conferisce il premio
* Tipologia del riconoscimento

* Classifica

*Data
* Ente che conferisce il premio

* Tipologia del riconoscimento
* Classifica

*Data
* Ente che conferisce il premio

* Tipologia del riconoscimento

* Classifica
* Data

1998

Universita Bocconi

“Il turismo fantastico: i percorsi del desiderio. Una proposta che viene dalla Carnia”
Fra i cinque progetti di gestione dei servizi pubblici a rete piu verdi d’ltalia

2000

Concorso letterario nazionale Cesaria Pancheri

‘Le donne nell'area del Mediterraneo”, per la sezione “Convivere”, con un
lavoro dal titolo “Donne e montagne: esistenze e resistenze in quota.
L’organizzazione di forme di economia identitaria, lo sviluppo sostenibile e la
rete di donne delle montagne del Centro di ecologia alpina di Trento - Italia”
Secondo posto

2001

Conferenza delle Regioni e delle Provincie autonome con Forum pubblica
amministrazione

Per “Regionando” sul tema “Sviluppo e governo del territorio” alla rassegna sulla qualita
dei servizi pubblici vince il progetto europeo Recite Il sul turismo sostenibile che dirige

Primo premio

2001

Rete “Alleanza nelle Alpi” per la Commissione Internazionale Protezione delle Alpi
(CIPRA)

II'suo progetto “Cimego, citta del ferro e degli eretici” vince il concorso internazionale
“Comune del futuro”

Primo premio
2002

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della I.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’UMSe Pari opportunita prevenzione &
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* Ente che conferisce il premio
* Tipologia del riconoscimento
* Classifica

*Data
* Ente che conferisce il premio
* Tipologia del riconoscimento

* Classifica

*Data
* Ente che conferisce il premio
* Tipologia del riconoscimento

+ Classificae

Data

* Ente che conferisce il premio
* Tipologia del riconoscimento
* Classifica

Codice modulo: 1930

Premio Bancarella
Il volume da lei curato, Storie, della collana La civilta alpina — R — esistere in quota
Fra i quattro finalisti

2003
Ministero degli affari regionali

Giornata Internazionale della Montagna Premio per la costituzione della Rete
internazionale delle donne

Primo premio

2007
WTO - World Tourism Organisation - Organizzazione Mondiale del Turismo

“Rete europea di turismo di villaggio”, progetto europeo Interreg Ill C da lei ideato,
ottiene il premio Ulysses per i progetti innovativi

Primo premio

20019

Provincia Autonoma di Trento

176 volte Europa —i 176 progetti europei in Trentino

terzo premio col Sentiero etnografico del Rio Caino da lei ideato

Pubblicazioni significative

I turismo nelle aree protette - in AA.VV., Il turismo alpino che cambia, Trento, Istituto trentino di cultura, 1995
Milano magica - Milano, La Spiga, 1995

(a cura di) I parchi e le Alpi - Torino, Vivalda, 1995

Val di Sole e val Rendena: proposte per un turismo integrato - Intervento al convegno organizzato dall’'Unione
commercio, turismo e attivita di servizio della Provincia autonoma di Trento, che si € tenuto nell’'ottobre 1996 a
Folgarida (Tn), edizioni del’lUCTS, Trento, novembre 1996

(a cura di) Matriarcato e montagna, e in particolare Castelli e monasteri: antichi luoghi di potere femminile,
Report n° 5, 1996; Streghe, eretiche, delinquenti: montagne e femmine ribelli, Report n® 17, 1998; Madri e
madonne delle montagne e L'orgia, il sabba, la festa: la sessualita nelle Alpi, Report n°® 23 del Centro di
ecologia alpina, Trento, 2000; Streghe e sciamane: la religione delle donne dalla Lapponia alle Alpi, Report n°
27, 2002; La madonna dell'albero, report n°® 34, 2005; La Madonna della grotta, report n° 37, 2007, Centro di
ecologia alpina, Trento.

Numero chiuso per le Alpi? - intervento al convegno sulle aree protette alpine organizzato dalla
Regione Piemonte a Torino nell’aprile 1996

1l civico museo delle streghe: Triora, e Gli spiriti delle Alpi - in AA. VV., Uomini e musei, Agenda
dei musei 1998, Edizioni L’ Agrifoglio, Milano, 1997

La sera intorno al fuoco: una accio directa d’ecologia humana - in AA.VV., Curs d’estiu d’estudius pirinencs,
Caixa Catalunya e facolta di Antropologia sociale dell'Universita di Barcellona, Barcellona, 1997

La citta ecologica - Studio e proposte di riqualificazione ambientale: il quartiere Cristo Re a Trento - Report n°
10 del Centro di ecologia alpina, Trento, 1997

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della I.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’lUMSe Pari opportunita prevenzione e
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La citta ecologica - Risparmio energetico, costo ambientale, riduzione dell'inquinamento - Report n° 16 del
Centro di ecologia alpina, Trento, 1998

Il turismo fantastico: i percorsi del desiderio. Una proposta che viene dalla Carnia, in Carnia Alpe Verde, anno
VI n°2, ottobre 1997, Carnia: fantasia, ricerca, partecipazione: turismo, identita, cultura, in Carnia Alpe Verde,
anno VI n°3, dicembre 1997; Il turismo fantastico: i percorsi del desiderio. Una proposta che viene dalla
Carnia, in AAVV., | cinque progetti di gestione dei servizi pubblici a rete piu verdi d’ltalia, Istituto di economia
delle fonti di energia - Universita Luigi Bocconi, Milano, 1998

(a cura di) La civilta alpina: ( R )esistere in quota - Atti del convegno “La sera intorno al fuoco: sette giorni di
civilta alpina”, dal 1994 al 1997, edizioni Centro di ecologia alpina, Trento, 1998, in quattro volumi: Il territorio;
Le storie; L'economia identitaria; L'immaginario.

Attivita rurali tradizionali come beni culturali. La figura del malghese nellimmaginario collettivo: stereotipi e
realta, in AA.VV., Presente e futuro dei pascoli alpini in Europa, atti del convegno omonimo che si € tenuto a
Bergamo il 4-5 aprile 1997, organizzato dall’Associazione per la valorizzazione degli alpeggi, Franco Angeli,
Milano, 1999

(con Valeria Giacomoni) La collina est di Trento: percorsi dell'identita, Report n® 22 del Centro di ecologia
alpina, Trento, 2000

(@ cura di) I paesi e il territorio — Il turismo culturale di villaggio — Gestione integrata per uno sviluppo
sostenibile dei pascoli alpini, e in particolare Turismo culturale, crescita della comunita, economia identitaria; e
Cimego, paese del ferro e degli eretici. Il recupero dellidentita per costruire un progetto globale di economia
sostenibile; e La gestione integrata del pascolo: un problema sociale e culturale, pubblicato dal Centro di
ecologia alpina nell’ambito del programma europeo Recite Il — Learning Sustainability, 2001

Turismo culturale, crescita della comunita, economia identitaria, in Europ.a. gennaio 2001, anno 3 n° 7/8,
supplemento al n® 239/2001 della rivista Il Trentino

Donne e montagne: esistenze e resistenze in quota. L'organizzazione di forme di economia identitaria, lo
sviluppo sostenibile e la rete di donne delle montagne del Centro di ecologia alpina di Trento — Italia, in Le
donne nell'area del Mediterraneo, Comune di Trento, nell'ambito dell'edizione dei lavori che hanno vinto il
premio letterario nazionale “Cesaria Pancheri”, 2001

Antropologia pratica e applicata. La punizione di Dio: lo scandalo delle differenze, Simone, Napoli, 2001

Con G. Nicolini, F. Viola, C. Chemini, The ltalian mountains, in Unasylva, vol. 53, n°® 208, 2002/1, FAO
information division

Mothers and Madonnas of the Mountains: Manifestations of the “Great Mother” in the Italian Alps, in Maria — A
Journal of Marian Studies, volume 2.2, febbraio 2002, Centre for Marian Studies, Margaret Beaufort Institute of
Theology, Cambridge University, UK

Experience of Cultural Tourism in Trento, The Popular Culture, the Xamanismo and the Sustainable Tourism,
The Village Tourism Network in Trentino, in AA.VV., Tourism and Sustainable Development in Rural Marginal
Areas, Monte, Evora (P), 2002

Women of the Mountains: from Silence to Recognition, in AA. High Altitude Harvest — A Mosaic of
Perspectives on Mountain Farming, Canadian Centre for International Studies and Cooperation, Community
Based Economic Develpment Project, 2003

Cultura popolare e turismo magico, in Piemonte Parchi, anno XVIII, n° 10, dicembre 2003

Modulo certificato ai sensi dell'art. 9, comma 4, della I.p. 23/1992 e approvato con determinazione dell’lUMSe Pari opportunita prevenzione e
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(a cura di) Alla scoperta del comportamento: elementi di sociologia, psicologia e statistica, Simone, Napoli,
2003

Il prezzo dei sogni — storie di vita di donne di montagna, Provincia autonoma di Trento, Trento, 2004
Donne delinquenti, Simone, Napoli, 2004

El paper de la dona en les comunitates de muntanya, in AAVV., Forum Dialegs, Dialeg Il : la muntanya :
refugi i pau, Comune di La Seu d’Urgell, Catalogna, Spagna, 2005

Il segno, il sangue, il sudore, la speranza — rappresentazioni magiche, religiose, simboliche e artistiche nelle
culture alpine , in Segni e presenze del sacro in Valle di Blenio, Museo etnografico della Valle di Blenio,
Lottigna (CH), 2006

Il diritto di vivere dove si nasce: le piccole comunita e lo spopolamento dei paesi alpini, in AA: VV:, a cura di
Laura Bonato, Festa viva — tradizione, territorio, turismo — Atti del convegno dell'Associazione italiana studi
etno antropologici, Omega, Torino, 2006

antropologici, Torino, 2007
Le Alpi. La gente, report n° 36 del Centro di ecologia alpina, Trento, 2007

Progetto del parco fluviale del Fiume Chiese, in Overview, supplemento ad Architettura del paesaggio n°17,
Ottobre/dicembre 2007, Milano, 2007

Cantare, raccontare, incantare, in Veronica Carmine, Inattesa memoria, Fondazione Museo regionale delle
Centovalli e del Pedemonte, Intragna (CH), 2008

European Network of Village Tourism: a Bridge between Ancient Identities and New Development Models, in
World Journal of Tourism Small Business Management, Volume 2, Issue 2, World Research Organisation, Isis
Press, Lapland University, Finland, 2009

Con Cristina Paglino, Alpe Devero Area: a Participatory Process of Sustainable Development, in AAVV., a
cura di Serenella Sala e Valentina Castellani, Sustainable Tourism as a Factor of Local Development, Unita di
ricerca sul turismo sostenibile, Universita di Milano Bicocca, Tangram, Trento, 2010

Storia delle donne da Eva a domani, Simone, Napoli, 2010
Montagne: quando la pressione raggiunge il limite, in Marea, Genova, 1/2010

Con Antonella Rossi, Scuola e montagna: per una nuova alleanza educativa, report di ricerca, Istituto Ruffini,
Imperia, 2010

Case e montagne: i paesaggi dell'anima, in AA.VV., a cura di Veronica Carmine, La casa di montagna fra arte
e storia, Museo Onsernonese, Loco (CH), 2010

Pucallpa. Amazzonia, Perd. Un esperimento di turismo “sciamanico”, in Thule, rivista italiana di studi
americanistici, n® 22/23 aprile-ottobre 2007, 24/25 aprile-ottobre 2008, Centro studi americanistici “Circolo
Amerindiano”, Selci-Lama (Pg), 2010

Antropologia per il primo biennio delle scienze umane, Simone, Napoli, 2010
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Manuale di antropologia, Simone, Napoli, 2011

Antropologia, in AA.VV., Tirocinio Formativo attivo: Test preliminari, Simone, Napoli, 2011
Donne in viaggio: storie di vita migranti, Comune di Montegabbione, 2011

Antropologia per il secondo biennio e il quinto anno dei Licei delle Scienze Umane, Simone, Napoli, 2012

Sustainable Livelihoods and Gender in the Marginal Alpine Communities of Trentino, in AA.VV., Women
Reclaiming Sustainable Livelihoods, Palgrave-Macmillan, UK, 2012

The Silent Ethnocide. The Demise of the Rural Italian Economy, in Forum Alert, Society for International
Development, Roma, agosto 2012

La religione degli alberi, Museo archeologico, Aosta, 2012

La catena alpina: una montagna di problemi, in I'lmpegno, Istituto per la storia della Resistenza e dell’eta
contemporanea nel Biellese, nel Vercellese e in Valsesia, n® XXXII, 2012

La natura interiore (subconscio), in Guida del territorio, Gruppo di educazione ambientale della Svizzera
italiana, Lumino (CH), 2013

La provincia di Sondrio - Valtellina e Valchiavenna, in Geostoria della civilta lombarda, Mursia, Milano, 2013
Histoire des peuples des forets, Nash, Francia, 2013
Le societa alpine, in Matriarché, Exorma, Roma, 2013

Ammazzare le donne: il contesto antropologico e la cultura della violenza di genere, in Macramé, FAl,
Pordenone, dic. 2013

500 buone ragioni per farla finita con il patriarcato, La Baronata, Lugano, 2014

Witches and Shaman: Women's Religion from Lapland to the Alps, in She Rises: Why Goddess Feminism,
Activism, and Spirituality, Mago Books, USA, 2015

| tatuaggi della dea, Venexia, Roma, 2015

Donne armate: falsificazioni delle fonti e spade da telaio, in AA.VV., a cura di Miriam Blanco Cesteros e Giulia Pedrucci,
Il corpo e la comunita dei parlanti: parole dovute, abusate, pretermesse, Scienze e lettere, Roma 2018

Fuochi nelle Alpi. Ritualita, sussistenza, resistenza. Identita, in AA.VV., Le Feu de I'Antiquité a nos jouurs en
Méditerranée: entre savoir faire et sacralité, Alain Piazzola, Ajaccio (F), Universita di Corsica Pasquale Paoli, 2018

Mothers Killing their Children in Italian Alps, in MOTHERING(S) AND RELIGIONS: Normative Perspectives and
Individual Appropriations. A Cross-Cultural and Interdisciplinary Approach from Antiquity to the Present,
Max-Weber-Kolleg (University of Erfurt), 16-17 July 2019, Edited by Giulia Pedrucci, Scienze e Lettere, Bologna 2020

La dea della montagna: le Grandi Madri e la resistenza all'lmpero, Venexia, Roma, 2024

Dopo aver preso visione dell'Informativa sulla Privacy ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 nonché della
normativa nazionale, do il mio consenso al trattamento dei dati personali: “Letta I'informativa privacy pubblicata sul sito
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http://www.eurac.edu/it/aboutus/Jobs/Pages/default.aspx., il sottoscritto conferisce il consenso al trattamento dei propri
dati personali ai sensi del Reg. UE 679/2016 nonché della normativa nazionale *.

“Autorizzo espressamente Eurac Research a conservare i miei dati al fine di essere contattato per eventuali future
posizioni vacanti”,

14 ottobre 2024
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